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QUELS ACCOMPAGNEMENTS
POUR ASSURER LE PARCOURS
PROFESSIONNEL DES PERSONNES
EN SITUATION DE HANDICAP ?

La Fondation Pére Favron, engagée en faveur de l'insertion

professionnelle des personnes en situation de
handicap, s’associe a nouveau aux actions de la
Semaine Européenne pour I'Emploi des Personnes
Handicapées (SEEPH). Comme chaque année,

P cette 3e semaine de novembre est |'occasion de
s'interroger sur les différents dispositifs mis en
place pour faciliter I'insertion professionnelle
des personnes en situation de handicap et de
réfléchir a des mesures pour lutter contre leur

désinsertion professionnelle.

A cette occasion, nous vous convions a un
aprés-midi d’échange et de discussion sur les

leviers pour favoriserl'inclusion professionnelle

des personnes en situation de handicap.

QUAND ETOU ?

Q O

Mardi 19 novembre 2024 Hotel Le Récif, a partir de 13h30
5 avenue de Bourbon,

Saint-Gilles-Les-Bains



AU PROGRAMME

13h30 : Accueil-café

14h00 : Discours introductif :
Président de la Fondation Pére Favron, Jean-Louis CARRERE

14h15 : Grand témoin sur le « Théme handicap et emploi a La Réunion » :
Professeur Gilles LAJOIE, Président du Conseil Académique de I'Université de
La Réunion et Président de la Commission « Egalités des chances » du CCEE
(Conseil de la culture, de I'éducation et de |I'environnement) de La Réunion

14h35 : Table-ronde « Quels accompagnements pour assurer le parcours

professionnel des personnes en situation de handicap ? »

- CAP-Emploi : M. Jean-Charles LEBLEVEC, Directeur

- AGEFIPH : Mme Aida PERICHON, Directrice

- DEETS : Mme Margaux UNGERER, Cheffe d'Unité Insertion des Travailleurs
Handicapés

- BEEST : Mme Emma PIGNOLET, Directrice représentante OETH

- Transition Pro : M. Olivier ASSOUNE, Directeur

- Intermétra : Dr Luc FAUQUEMBERGUE, médecin du travail et animateur de
la commission de Prévention de la Désinsertion Professionnelle

- CGSS : Mme Sabine LEGRAND, Chargée de mission a la Direction Retraite et
Action Sociale

- MDPH : M. Déva RADAKICHENIN, Directeur

Bilan et perspectives de I'accord d’entreprise signé par la Fondation
Pére Favron en 2022

Mathieu MAILLOT, Directeur des Ressources Humaines Adjoint et M. Luc
HENDRICKX, Chargé de mission Handicap a la Fondation Pére Favron

Echanges avec la salle

Mots de conclusion
Grand témoin : Professeur Gilles LAJOIE
M. David GUIBERT, Directeur Général par intérim, de la Fondation Pére Favron

Nous espérons vous retrouver nombreux pour cet événement ouvert a tous les partenaires
institutionnels et au grand public. Soyons ensemble les acteurs du changement !

Le Directeur Général par intérim,
David GUIBERT
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Pour plus d’informations

Vous pouveg contacter Mme Christelle COMES,
Attachée de Direction,
au 0692 15 74 57 ou par mail : c.comes@favron.org



